
Das sind wir …
Der Dürr-Konzern ist ein weltweit führender Anbieter von
Produkten, Systemen und Dienstleistungen für die Auto-
mobilfertigung. Unser Angebot umfasst wesentliche Ferti-
gungsstufen eines Fahrzeugs: Als Systemanbieter planen
und bauen wir Lackierereien und Endmontagewerke.
Darüber hinaus liefern wir Reinigungs- und Filtrationsanlagen
für die Produktion von Motoren- und Getriebekomponenten
sowie Auswuchtsysteme für Fahrzeugkomponenten.
Die Basis unserer führenden Marktpositionen sind globale
Präsenz, eine ausgeprägte Innovationskultur und die
Kundenorientierung der rund 6000 Dürr-Mitarbeiterinnen
und -Mitarbeiter. Dürr ist in 19 Ländern direkt vertreten und
erwirtschaftete 2005 einen Jahresumsatz von 1,4 Mrd. Euro.

Wir bieten Ihnen zahlreiche Möglichkeiten, Ihre Fähigkeiten
in nationalen und internationalen Projekten einzusetzen und
karriereorientiert weiterzuentwickeln. Sie erhalten Spiel-
raum für individuelles Arbeiten und berufliche Perspektiven.
Tauchen Sie bei uns ein in die Dürr-Welt.

... und jetzt Sie!
Über Ihre aussagekräftige Bewerbung freuen wir uns! Hierfür
senden Sie bitte Ihre Unterlagen mit Angabe des gewünschten
Ausbildungsganges direkt an den jeweiligen Standort.

Aktuelle Informationen zu unseren Ausbildungsplatzangeboten
finden Sie unter:
www.durr.com/karriere

Ausbildungsberufe

Einstieg für Talente!

Stuttgart und
Bietigheim-Bissingen
Dürr Systems GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Rosenstraße 39
74321 Bietigheim-Bissingen
Tel. +49 (0)7142 78-2233

Grenzach-Wyhlen
Dürr Special Material
Handling GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Gewerbestraße 1
79639 Grenzach-Wyhlen
Tel. +49 (0)7624 31-24

Püttlingen
Dürr Assembly Products GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Köllner Straße 122-128
66346 Püttlingen
Tel. +49 (0)6898 692-5430

Monschau
Dürr Ecoclean GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Industriestraße 10
52156 Monschau
Tel. +49 (0)2472 83-209

Stollberg
Dürr Somac GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Zwickauer Straße 30
09366 Stollberg

Tel. +49 (0)37296 547-225

Darmstadt
Schenck Technologie-
und Industriepark GmbH
Human Resources
Stichwort: Ausbildung
Landwehrstraße 55
64293 Darmstadt
Tel. +49 (0)6151 32-3487
www.schenck-ausbildung.de

Konzernzentrale
Dürr Aktiengesellschaft
Human Resources
Otto-Dürr-Straße 8
70435 Stuttgart
Tel. +49 (0)711 136-0
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Starten Sie mit uns!
Sie stehen kurz vor dem Schulabschluss und wollen sich jetzt
für einen Beruf mit Zukunft bei einem weltweit führenden
Anlagen- und Maschinenbauer mit rund 6000 Beschäftigten
entscheiden? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Als international erfolgreiches Unternehmen setzen wir auf
engagierte Menschen, die mit uns gemeinsam die Zukunft
gestalten wollen.

Sie werden hierbei ab Beginn der Ausbildung in eine ab-
wechslungsreiche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
kompetenten Teams eingebunden und erhalten gleichzeitig
Spielraum für eigenständiges Arbeiten. Nach erfolgreichem
Abschluss Ihrer Ausbildung bieten sich Ihnen interessante
berufliche Entwicklungsmöglichkeiten.

Interessante Ausbildungs-
gänge warten auf Sie

Kaufmännische Ausbildung

• Industriekaufmann/-frau

• Bachelor of Arts (B.A.) im Studiengang
Industrie/Industrial Management (m/w)
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Technische Ausbildung

• Industriemechaniker (m/w)

• Mechatroniker (m/w)

• Bachelor of Engineering (B.Eng.)
im Studiengang Maschinenbau (m/w)

• Bachelor of Engineering (B.Eng.)
im Studiengang Elektro-/Automatisierungstechnik (m/w)

• Bachelor of Engineering (B.Eng.)
im Studiengang Mechatronik (m/w)

Unsere Erwartungen an Sie
• guter Schulabschluss
• technisches bzw. kaufmännisches Verständnis
• Interesse an der Mitarbeit in einem internationalen

Technologiekonzern
• Aufgeschlossenheit gegenüber Innovationen
• Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative
• Teamgeist, Flexibilität und Kreativität

Ehemalige BA-Studenten und Auszubildende (m/w): Siu Kuen
Lee, Jonathan Schradi, Stefanie Hoss, Simon Klötzer (v.l.n.r.)

Fördertechnik


